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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Образовательная программа среднего профессионального образования – программа 

подготовки специалиста среднего звена (ППССЗ) 35.02.02. Технология лесозаготовок 

реализуется по программе базовой подготовки на базе среднего общего образования. 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с 

учетом требований регионального рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта специальности среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 905 от «30» ноября 2023 года.  

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя учебный план, рабочие 

программы дисциплин, профессиональных модулей, учебной и производственной 

практики, а также методические материалы, обеспечивающие качественную подготовку 

обучающихся. ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания 

учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 

профессиональных модулей, программы производственной (преддипломной) практики, 

методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся с учетом 

запросов работодателей, особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, 

техники, технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО. 

 

1.1 Нормативные документы для разработки ППССЗ 

 

ОПОП СПО по специальности 35.02.02 Технология лесозаготовок предназначена для 

обучения студентов по ППССЗ в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 

35.02.02 Технология лесозаготовок ОПОП разработана в соответствии с требованиями:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

2. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 35.02.02 Технология лесозаготовок, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.11.2023 № 905 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 35.02.02 Технология 

лесозаготовок. (Зарегистрирован в Минюсте России 16.01.2024 № 76873);  

3. Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 21 сентября 2022 г., регистрационный №70167, в редакции 20.12.2022 № 1152);  

4. Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 21 сентября 2022 г., регистрационный №70167, в редакции 20.12.2022 № 1152);  

5. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ 

от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;  

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;  

7. Приказ Минпросвещения России от 14.10.2022 № 906 «Об утверждении Порядка 

заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов»;   



8. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» (Зарегистрирован в 

Минюсте России 07.06.2012 № 24480, с изменениями на 12.09.2022);  

9. Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 «Об утверждении Правил 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ». 

10. Устав ГБПОУ ВЛАТТ 
 

1.2 Нормативный срок освоения ООП  
 

Срок получения образования по образовательной программе по специальности 35.02.02 

Технология лесозаготовок при заочной форме составляет: на базе среднего общего 

образования – 2 года 10 месяцев;  

Присваиваемая квалификация специалиста среднего звена: техник - технолог. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ 

2.1.Область профессиональной деятельности 

Наименование квалификации базовой подготовки: Техник - технолог  

Области профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность:  

Лесное хозяйство, охота;  

Деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная промышленность, мебельное производство. 

 

Техник - технолог готовится к следующим видам деятельности:  

- организационно-технологическое сопровождение процессов лесозаготовок, первичной - 

обработки и хранения древесины; 

- организационно-технологическое сопровождение процессов прокладки временных 

лесотранспортных путей; 

- организационно-технологическое сопровождение процессов перевозки лесопродукции; 

- организация работы структурного подразделения предприятия отрасли. 
 

Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям  

Наименование 

основных видов 

деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей  

Квалификация, сочетание квалификаций  
Техник- технолог Вальщик леса, 

контролер 

лесозаготовительного 

участка 

Организационно 
технологическое 

сопровождение 

процессов 
лесозаготовок, 

первичной обработки и 

хранения древесины 

ПМ.01 

 

 

Осваивается Не осваивается 



Операционно-

технологическое 

сопровождение 

процессов прокладки 

временных 

лесотранспортных 

путей 

ПМ.02 Осваивается Не осваивается 

Организационно 

технологическое 

сопровождение 

процессов перевозки 

лесопродукции 

ПМ.03 Осваивается Не осваивается 

Организация работы 

структурного 

подразделения 

ПМ.04 Осваивается Не осваивается 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПМ.05 Не осваивается Осваивается 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ. 
 

3.1 Общие компетенции.  

Код Формулировка компетенции 

ОК.01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК.02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК.03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 
ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК.05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК.06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК.07 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК.08 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК.09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
 



3.2 Виды деятельности в профессиональной компетенции 

Вид деятельности  Код компетенции  
Организационно 

технологическое 

сопровождение 
процессов 

лесозаготовок, 

первичной 

обработки и 
хранения 

древесины 

ПК 1.1. Организовывать проведение геодезических и таксационных 

измерений с использованием современных методов получения данных. 

ПК 1.2. Разрабатывать технологическую документацию для реализации 
технологических процессов заготовки, первичной обработки и хранения 

древесины. 

ПК 1.3. Организовывать технологические процессы заготовки, первичной 

обработки и хранения древесины с использованием информационных и 
цифровых систем, выбирая соответствующую технику и оборудование. 

ПК 1.4. Организовывать технологические процессы комплексного 

использования низкокачественной древесины и отходов лесозаготовок, 
выбирая соответствующую систему машин. 

ПК 1.5. Производить контроль выполнения технологических процессов 

заготовки древесины с учетом требований лесовосстановления. 

Операционно-

технологическое 

сопровождение 

процессов 

прокладки 

временных 

лесотранспортны

х путей 

ПК 2.1. Разрабатывать технологическую документацию для реализации 
технологических процессов прокладки временных лесотранспортных 

путей. 

ПК 2.2. Выбирать систему машин для технологических процессов 
прокладки временных лесотранспортных путей. 

ПК 2.3. Организовывать технологические процессы прокладки временных 

лесотранспортных путей с учетом выбранной системы машин. 

ПК 2.4. Производить контроль выполнения технологических процессов 
прокладки временных лесотранспортных путей в соответствии с 

технологической документацией. 

Организационно 

технологическое 

сопровождение 

процессов 

перевозки 

лесопродукции 

ПК 3.1. Разрабатывать плановую документацию для реализации 
технологических процессов перевозки лесопродукции. 

ПК 3.2. Выбирать лесотранспортные средства для реализации 

технологических процессов перевозки лесопродукции. 

ПК 3.3. Организовывать технологические процессы перевозки 
лесопродукции в цепи поставок на лесопромышленном производстве.  

ПК 3.4. Производить контроль выполнения технологических процессов 

перевозки лесопродукции в соответствии с плановой документацией. 

Организация 

работы 

структурного 

подразделения 

ПК 4.1. Разрабатывать производственные задания и планы работ 

структурного подразделения, в том числе с применением цифровых 

технологий. 

ПК 4.2. Организовывать работу на уровне структурного подразделения, 
подготавливая необходимую учетно-отчетную документацию. 

ПК 4.3. Производить контроль наличия необходимых материально-

технических ресурсов для обеспечения бесперебойной и качественной 
работы структурного подразделения. 

Выполнение 

работ по одной 

или нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

ПК 5.1. Определять в соответствии с действующими государственными 

стандартами и техническими условиями назначение, качество, сортность, 

размеры круглых, колотых, тесаных и пиленых лесоматериалов 
ПК 5.2. Определять средний объем деревьев и хлыстов 

ПК 5.3. Вести учетную документацию по приему и сдаче лесоматериалов и 

другой лесопродукции. 
ПК 5.4. Знать технологию разработки лесосек  

ПК 5.5. Знать устройство и правила эксплуатации моторных инструментов 

и валочных приспособлений  
ПК 5.6. Знать правила техники безопасности при осуществлении 

лесозаготовительных и прочих работ  

ПК 5.7. Знать организацию труда в малой комплексной бригаде  

ПК 5.8. Уметь применять передовые приемы и методы труда, технологии и 
работать с новой техникой. 

 

 



Личностные результаты реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 
результатов реализации 
программы                    воспитания 

Осознающий российскую гражданскую идентичность, 

патриотизм, уважение к своему народу, чувства 

ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 

Родину, прошлое и настоящее многонационального народа 

России, уважение государственных символов (герб, флаг, 

гимн); 

ЛР 1 

Проявляющий гражданскую позицию как активного и 

ответственного члена общества ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные 

права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, 

обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и 

общечеловеческие гуманистические и демократические 

ценности 

ЛР 2 

Имеющий готовность к служению Отечеству, его защите ЛР 3 

Имеющий сформированность мировоззрения, 

соответствующего современному уровню развития науки и 

общественной практики, основанного на диалоге культур, а 

также различных форм общественного сознания, осознание 

своего места в поликультурном мире 

ЛР 4 

Имеющий сформированность основ саморазвития и 

самовоспитания в соответствии с общечеловеческими 

ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности 

ЛР 5 

Проявляющий толерантное сознание и поведение в 

поликультурном мире, готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения, способность 

противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, 

расовым, национальным признакам и другим негативным 

социальным явлениям 

ЛР 6 

Демонстрирующий навыки сотрудничества со сверстниками, 

детьми младшего возраста, взрослыми в образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной 

и других видах деятельности 

ЛР 7 

Проявляющий нравственное сознание и поведение на основе 

усвоения общечеловеческих ценностей.  
ЛР 8 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в 

том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; 

сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности  

ЛР 9 

Соблюдающий эстетическое отношение к миру, включая 

эстетику быта, научного и технического творчества, спорта, 

общественных отношений 

ЛР 10 

Имеющий принятие и реализацию ценностей здорового и 

безопасного образа жизни, потребности в физическом 

самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 
ЛР 11 



деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, 

употребления алкоголя, наркотиков 

Осознающий бережное, ответственное и компетентное 

отношение к физическому и психологическому здоровью, как 

собственному, так и других людей, умение оказывать первую 

помощь 

ЛР 12 

Имеющий осознанный выбор будущей профессии и 

возможностей реализации собственных жизненных планов; 

отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем 

ЛР 13 

Способный иметь сформированность экологического 

мышления, понимания влияния социально-экономических процессов на 

состояние природной и социальной среды; приобретение 

опыта эколого-направленной деятельности 

ЛР 14 

Понимающий ответственное отношение к созданию семьи на 

основе осознанного принятия ценностей семейной жизни 
ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с 
другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 
общие цели и сотрудничать для их достижения в 
профессиональной деятельности 

ЛР 16 

Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического развития России, готовый работать на их 

достижение 
ЛР 17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Активно применяющий полученные знания на практике ЛР 18 

Мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты 

(условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики 
ЛР 19 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей 

ЛР 20 

 

4. Структура образовательной программы  

 

4.1 .Учебный план  

Учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных дисциплин, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации 

обучающихся (приложение 1)   

4.2 Календарный график учебного процесса  

Календарный график учебного процесса устанавливает последовательность и продолжительность 

теоретического обучения, промежуточной аттестации, практик, государственной (итоговой) 

аттестации, каникул по годам обучения (приложение 2) 

 



4.3. Рабочая программа воспитания  
 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовнонравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде.  

Задачи:   

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);   

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и 

правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного 

научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному 

росту;   

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности;   

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и государства;  

подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

Рабочая программа воспитания и примерный календарный план воспитательной работы 

представлены в приложении. (приложение 3) 

 

5. Условия реализации образовательной программы 

 

5.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы  

5.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 

требования стандартов.  

Перечень специальных помещений Кабинеты:  

История России;  

Иностранный язык в профессиональной деятельности;  

Безопасность жизнедеятельности;  

Основы бережливого производства;  

Междисциплинарные курсы и модули.  

Полигоны: учебное лесное хозяйство с натурными учебными объектами. 

Спортивный комплекс  

-спортивный зал;  

-спортивная площадка с полосой препятствий;  

Залы:  

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет;  

– актовый зал; и др.  

 

5.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий и баз практики по 

специальности. Образовательная организация, реализующая программу по специальности 35.02.02 



Технология лесозаготовок, должна располагать материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных 

траекторий. 

5.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы  

5.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплектован печатными 

изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в 

качестве основной 20 литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). В случае наличия электронной 

информационно-образовательной среды допускается замена печатного библиотечного фонда 

предоставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке. Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в 

том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-

методической документацией по всем учебным дисциплинам (модулям).  

5.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся.  

5.2.3. Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 
 

5.3 Требования к организации практической подготовки 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной ` на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из: практики по профилю специальности и 

преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся образовательной организацией при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и производится 

концентрированно. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательной 

организацией по каждому виду практики. 

Промежуточная аттестация по итогам учебной практики проводится в форме 

дифференцированного зачета. 

Производственная практика должна проводиться в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Промежуточная аттестация по итогам производственной практики проводится с 

учетом (или на основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций.  

Организация практической подготовки обучающихся производится в соответствии 

с «Положением о практической подготовке обучающихся» ГБПОУ «ВЛАТТ»  



Базой для проведения учебных практик является учебно-производственный 

лесозаготовительный участок.  

Основными базами производственной практики обучающихся по данной 

специальности являются организации и предприятия, с которыми у техникума договорные 

отношения, а именно: 

- ООО «Ветлужский межхозяйственный лесхоз» 

- ООО «Фандера» 

- ИП Орехов А.В.  

- ИП Сфера  

- ООО «Спецмонтаж» 

- ИП Малюгина О.Д.  

Имеющиеся базы учебной и производственной практики обеспечивают возможность 

прохождения практики всеми обучающимися с рабочим учебным планом по 

специальности 35.02.02 «Технология лесозаготовок». 

 

5.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы.  

Реализация ППССЗ по специальности обеспечивается педагогическими кадрами, 

 имеющими высшее или среднее образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за 

освоение обучающимися профессионального учебного цикла. Преподаватели получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения  

квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 

раза в 3 года. 
 

6. Контроль и оценка результатов освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для промежуточной 

аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным 

программам.  

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломный проект) и демонстрационный экзамен. 

Обязательное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной работы 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

Программа государственной итоговой аттестации (приложение 4) 

 

7. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

(приложение 5) 


